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TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO N° 001/2018
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES
PROCESSO: 6.438/2017

CHAMAMENTO PUBLICO N° 08/2017

DAS PARTES

Pelo presente instrumento, na melhor forma de direito, de um lado o MUNICIPIO DA ESTANCIA
TURISTICA DE TREMEMBE, com sede na Rua Sete de setembro n® 701, centro, inscrito no CNPJ sob
n® 46.638.714/0001-20, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Marcelo Vaqueli,
brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG n° 18.044.364-1-SSP/SP e Inscrito no CPF n©
103.921.948-99, doravante simplesmente denominado Municipio, e, do outro lado ASSOCIACAO
MISSIONARIOS DA SANTISSIMA TRINDADE, inscrita no CNPJ sob n® 62.197.413/0001-65 e CCM
no 1.198.668-9, estabelecida no Municipio de Sdo Paulo, na Avenida José Joaquim Seabra, n© 1.300,
Rio Pequeno, CEP: 05634-000 neste ato representada por seu Diretor Presidente Sr. José Pedro de
Lima, brasileiro, casado, empresario, portador da Cédula de Identidade RG n° 4.424.367 SSP/SP e
inscrito no CPF sob n° 418.465.678-15, residente e domiciliado na Rua Silvio Caldas n°® 340, Caminho
Novo, Tremembé/SP, doravante denominada simplesmente ENTIDADE PARCEIRA, assinam o
presente termo, mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Objeto da presente parceria destina-se ao atendimento em periodo integral e parcial, de 615 criancas,
— em unidades escolares instaladas em imoéveis publicos: Escola Municipal de Educagdo Infantil Senhor

Paulo Casagrande; Creche Municipal Eliza Rossi Lima; Centro Educacional Antonio de Mattos Barros,

todas nesta cidade, visando atender a demanda do Municipio de Tremembé, de acordo com o

especificado nos anexos do edital, parte integrante deste termo.

1.1. O atendimento serd inteiramente gratuito para o usuario.

1.2. O Plano de Trabalho poderé ser reformulado a qualquer tempo, por solicitagdo de qualquer uma

das partes, desde que as alteracdes ocorram por mutuo consentimento e seja formalizado através de

termo aditivo ou apostilamento.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1, O presente termo de Colaboragdo terd vigéncia de 12 (doze) meses, de 09/02/ 01’8” a
09/02/2019, tempo necessario para execucdo integral do objeto da parceria, passivel de
prorrogacao, desde que o periodo total da vigéncia ndo ultrapasse 60 (sessenta) meses, conforme art. |
21 do Decreto Federal no. 8.726/2016, precedido de parecer conclusivo da Secretaria Municipal de -

Educacdo quanto a necessidade e viabilidade da continuidade do atendimento.
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2.2.A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante solicitagdo da organizacdo da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administracdo publica em, no minimo, 30
dias antes do término de sua vigéncia.

2.2.1. A prorrogacgdo de oficio da vigéncia do termo de colaboragdo ou de fomento deve ser
feita pela administragdo publica, antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberagdo dos

recursos, limitado ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS UNIDADES PARCEIRAS

A organizagdo mantera em funcionamento:

3.1. NOME: EMEI SENHOR PAULO CASAGRANDE

ENDERECO: Avenida Vitdria Régia n® 550, Flor do Vale, Tremembé/SP

ATENDIMENTO: 60 (sessenta) alunos.

FAIXA ETARIA: com idade minima de 04 (quatro) meses a 6 (seis) anos e 5 (cinco) meses.

VALOR DO “PER-CAPITA”:R$ 507,00 (quinhentos e sete reais)

VALOR DO PAGAMENTO MENSAL: R$ 30.420,00 (trinta mil quatrocentos e vinte reais)

VALOR DO PAGAMENTO TOTAL PARA 12 (DOZE) MESES: R$ 365.040,00 (trezentos e sessenta e cinco

mil quarenta reais).

3.2. NOME: CRECHE MUNICIPAL ELIZA ROSSI LIMA

ENDERECO: Rua Lorena n° 80, Parque Nossa Senhora da Gléria, Tremembé/SP

ATENDIMENTO: 217 (duzentos e dezessete) alunos.

FAIXA ETARIA: com idade minima de 04 (quatro) meses a 3 (trés) anos e 5 (cinco) meses.

VALOR DO “PER-CAPITA”:R$ 507,00 (quinhentos e sete reais)

VALOR DO PAGAMENTO MENSAL: R$ 110.019,00 (cento e dez mil dezenove reais)

VALOR DO PAGAMENTO TOTAL PARA 12 (DOZE) MESES: R$ 1.320.228,00 (um milhdo trezentos e

vinte mil duzentos e vinte e oito reais).

3.3. NOME: CENTRO EDUCACIONAL ANTONIO DE MATTOS BARROS

ENDERECO: Rua 18, n°® 351, Loteamento Jardim Alberto Ronconi, Tremembé/SP

ATENDIMENTO: 338(trezentos e trinta e oito) alunos.

FAIXA ETARIA: com idade minima de 01 (um) ano e 6 (seis) meses a 6 (seis) anos e 5 (cinco) meses.
VALOR DO “PER-CAPITA”:R$ 507,00 (quinhentos e sete reais)

VALOR DO PAGAMENTO MENSAL: R$ 171.336,00 (cento e setenta e um mil trezentos e trinta e seis
reais).

VALOR DO PAGAMENTO TOTAL PARA 12 (DOZE) MESES: R$ 2.056.392,00 (dois milhdes cinquenta e

seis mil trezentos e noventa e dois reais).

/N

/
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CLAUSULA QUARTA - DAS COMPETENCIAS E OBRIGACOES

4.1. Compete a Prefeitura Municipal da Esténcia Turistica de Tremembé, através da Secretaria
Municipal de Educagao:

I. Designar o Gestor da Parceria, bem como a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
objetivando o monitoramento e a avaliagdo do objeto da parceria;

II. Supervisionar e assessorar técnica e administrativamente, o atendimento previsto no termo
de colaboragdo, desde a sua implantagao;

III. Indicar pardmetros e requisitos necessarios ao funcionamento da unidade educacional;

IV. Acompanhar a formagdo continuada dos recursos humanos;

V. Acompanhar e fiscalizar o adequado uso das verbas repassadas, o cumprimento das
Cldusulas da Parceria e a execugdo do Plano de Trabalho aprovado;

VI. Gravar com cldusula de inalienabilidade os equipamentos e materiais permanentes
adquiridos com recursos provenientes da parceria ou fornecidos pela Secretaria Municipal de
Educacao;

VII. Emitir parecer técnico conclusivo para celebragdo/adiamento da parceria mediante a
andlise e regularidade de toda a documentacgdo exigida e atendimento as disposigdes legais vigentes.

VIII. Garantir o pagamento das contas referente as concessiondrias de servigos publicos, com
recursos da parceria, conforme previsto no Plano de Trabalho;

IX. Responsabilizar-se pelo pagamento das despesas referente a agua, luz, telefone e internet
nas unidades escolares parceiras;

X. Efetuar a cessdo do imdvel através de permissdo de uso, bem como dos mobilidrios e
equipamentos permanentes indispensaveis ao regular funcionamento das atividades das unidades
escolares, enquanto vigente o termo de colaboragdo.

XI. Disponibilizar em cada unidade escolar parceira o coordenador pedagogico, empregado
publico de carreira, que compora a equipe de gestao da unidade.

XII. Transferir & entidade os recursos financeiros definidos na Clausula 33, conforme

cronograma de desembolso mensal, desde que integraimente cumprido pela entidade parceira sua "

obrigagGes previstas neste termo e seus anexos.
4.2. Compete a Organizacao/Entidade:

I. Prestar atendimento a crianga, conforme Plano de Trabalho aprovado pela Secretarié
Municipal de Educagao;

I1. Proporcionar condigdes de acesso a popuiagao, sem discriminagdo de nenhuma natureza;

III. Contratar por sua conta, pessoal qualificado e suficiente a prestagdo do atendimento,
através de processo seletivo especifico, conforme orientagdes técnicas da Secretaria Municipal da
Educagdo, comprometendo-se a cumprir a legislagdo vigente, em especial trabalhista e previdenciaria.

IV. Proceder ao gerenciamento administrativo, financeiro dos recursos recebidos, conforme
estipulado no Plano de Aplicagdo de Recursos, parte integrante deste termo. @
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V. Manter recursos humanos, materiais, equipamentos e servigos adequados e compativeis,
tendo como reféréncia 0os padrbes adotados ' pela Secretaria Municipal de Educagao, tais como:
formacgdo de turma, nimero de alunos, quadro de funciondrios, visando o atendimento com exceléncia
do objeto desta parceria, bem como o alcance das metas propostas no Plano de Trabalho, na
conformidade da legislagao vigente;

VI. Zelar pelos padrbes de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as orientagdes e
diretrizes técnicas e operacionais definidas pela Secretaria Municipal de Educagao.

VII. Arcar com as despesas decorrentes de:

a. Cobertura de gastos com reforma e ampliagdes, quando for o caso;
b. Complementacdo de eventuais despesas que ultrapassem o valor do “per capita”
fixado;

VIII. Garantir aos usudrios, funciondrios e comunidade o acesso as informagdes contidas no
Plano de Trabalho, Plano de Aplicacdo de Recursos € no Termo de Colaboragdo, de forma a subsidiar a
avaliacdo do atendimento prestado;

IX. Manter, pelo prazo de 10 (dez) anos, registro das provas de aplicagdo dos recursos, assim
como notas fiscais e demais demonstrativos das despesas, 0s quais permanecerdo a disposigdo dos
6rgdos publicos competentes para sua eventual apresentagdo quando solicitada;

X. Prestar contas das verbas repassadas nos prazos estabelecidos nas clausulas especificas;

XI. Entregar, nos prazos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educagdo, informagdes,
relatérios e documentos solicitados para garantir o atendimento, acompanhamento e avaliagdo da
parceria;

XII. Atender as orientacdes previstas nas normas técnicas do Setor de Merenda Escolar da
Secretaria Municipal de Educagdo, quanto aos procedimentos para oferta as criancas de alimentagdo
equilibrada e saudavei;

XIII. Cumprir o Calendério de Atividades estipulado e homologado pela Secretaria Municipal de
Educagao;

XIV. Colocar e manter placa cedida pela Prefeitura Municipal da Estadncia Turistica de
Tremembé, em local visivel e frontal a unidade escolar;

XV. Fazer constar em todas as suas publicagdes, em seu sitio na internet, caso mantenha, em
sua sede social, nos materiais promccionais e de divulgagdo de suas atividades e eventos das unid

escolares, informagdes sobre a Parceria ceiebrada com o Municipio;
XVI. Comunicar a Secretaria Municipal de Educagao responsavel pela selegao/credencia
educacional da organizacdo, toda e qualquer alteragdo ocorrida em seu Estatuto, mudanga’ na
diretoria ou substituicdo de seus rmembros, mudanga de enderego e demais alteragOes relevantes para
parceria;
XVIi. Abster-se do uso dos recursos financeiros repassados pela Prefeitura Municipal de
Educagdo, para outros fins que ndo os previstos, nem especificados no Plano de Trabalho e Plano de

Aplicacdo de Recursos aprovados;
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XVIII. Zelar e manter o prédio, os equipamentos e os materiais em condigcdes de higiene,
segurancga e uso, de forma a assegurar a qualidade do atendimento;

IX. Zelar pelo mobilidrio e imdvel propric municipal, mantendo-os em condigbes adequadas de
uso e funcionamento, responsabilizando-se pela manutengdo, reparos e reposigao;

XX. Devolver, ao término da parceria, todos os bens modveis publicos municipais que se
encontrem em seu poder, assumindo, o representante legal da organizagdo, a condicdo de FIEL
DEPOSITARIO destes;

XXI. Responsabilizar-se pelo pagamento de encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de colaboragdo, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica;

XXII. Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na execugdo dos servigos,
objeto deste termo, bem como o saldo por ventura auferido por rendimentos financeiros decorrente da
aplicacdo financeira realizada, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas
para os recursos transferidos.

XXIII. Restituir, ao final da parceria, o saldo financeiro ndo utilizado de todas as verbas
repassadas, inclusive do fundo de reserva aludido no inciso anterior.

XXIV. Garantir o livre acesso dos agentes da administragéo publica, do controle interno e do
tribunal de contas correspondente ao processo, aos documentos e as informacgdes relacionadas ao
termo de colaboragdo, bem como aos locais de execugdo do objeto.

XXV. Encaminhar a Secretaria de Fducacdo, até o dia 10 (dez) de cada més, o relatério de
diretoria e o relatério de execugdo de atividades desenvolvidas no més anterior e em até 10 (dez) dias
apos o encerramento de cada trirmestre.

XXVI. Agendar férias dos funcionarios, preferencialmente nas férias e recessos, de acordo com
o calendério e aprovacdo prévia da Secretaria de Educagdo, evitando assim o comprometimento dos
servigos prestados.

XXVII. Manter a Secretaria de Educacdo informada sobre quaisquer eventos que dificultem ou
interrompam o cumprimento do calenddrio escolar expedido e homologado, bem como o curso normal
de execugao do presente termo.

XXVIII. Assegurar a Secretaria de Educacgdo e ao Tribunal de Contas as condigdes necessarias
ao acompanhamento, supervisdo, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo e dos resultados dos servigos

objeto do presente termo, bem como o acesso a todos os documentos e ao local de execuga [o)
\:

\
]

presente termo.

XXIX. Enviar as Prestagbes de Contas no dia 10 (dez) do més subsequente ao encerrarnento
de cada trimestre do ano.

XXX. Utilizar os valores repassados durante o exercicio vigente que compreende o periodo de
09/02/2018 a 08/02/2019, e havendo saldo no primeiro dia do exercicio seguinte devera ser
devolvida & respectiva conta do Municipio por meio de Guia de Recolhimento especifica e definhada
pela Secretaria de Assuntos Fazendarios. L’L

XXXI. Garantir a aplicacdo da Proposta Curricular determinada pela SME.
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4.2.1. Quando se tratar de celebragdo de parceria em continuidade o saldo financeiro sera
transferido para a nova parceria.

4.2.2. As unidades escolares da rede parceira poderdo adquirir bens permanentes com as
verbas repassadas, caso em que esses bens deverdo ser objeto de doagdo e incorporagdo a Prefeitura
Municipal da Estdncia Turistica de Tremembé/Secretaria Municipal de Educagdo, na ocasido da
prestacdo de contas parcial, sob pena de desconto do valor do bem ndo incorporado.

4.2.3. A organizacdo devera apresentar anualmente o Inventdrio de Bens Permanentes
adquiridos com recursos da parceria.

4.2.4. O Municipio ndo se responsabiliza por eventuais demandas judiciais.

CLAUSULA QUINTA - DO FUNCIONAMENTO

5.1. A unidade escolar objeto deste Termo, deverd funcionar por um periodo de 5 (cinco) dias por
semana, com carga horaria minima de 10 (dez) horas.

5.2. Os hordrios de inicio e término do atendimento serdo estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Educacdo, de forma a atender as necessidades da demanda local.

CLAUSULA SEXTA - DO “PER CAPITA”

6.1. A verba mensal per capita. destina-se a cobertura de despesa descritas no Plano de Trabalho e do
Plano de Aplicagao de Recursos.

6.1.1. O repasse mensal de recursos serd calculado mediante a multiplicagdo do nimero de
criangas atendidas pelo valor fixo “per capita”.
6.2. Para fins de pagamento, as transferéncias de criangas que ocorrerem nos Gitimos 5 dias Uteis do
més s surtirdo seus efeitos no més subsequente.
6.3. A Secretaria Municipal de Educacdo assegurard o pagamento das criancas que ultrapassarem a
idade estabelecida na Ciausula Terceira - FAIXA ETARIA - até 31 de janeiro do exercicio subsequente.
6.4. E vedada a utilizacdo do repasse inicial para despesas com adequagdo do imdvel utilizado para o

funcionamento da unidade escolar.

; " /o
CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO \U\J\
. . e R L L
7.1. O valor total estimado da presente Colaboragao e de R$ 3.741.660,00 (trés mi es

setecentos e quarenta e um mil seiscentos e sessenta reais), perfazendo o valor mensal de R$
311.805,00 (trezentos e onze mil vitocentos e cinco reais), corresponde ao atendimento de 615
(seiscentos e quinze) criangas, conforme descritc na Clausula 32 do presente termo, onerando a
seguinte rubrica orcamentdria: Ficha: 396: 07.04.12.365.0051.2.231.339039.01.2100000 e Ficha
388: 07.04.12.365.0051.2.230.339039.01.2100000 a serem pagas em 12 (doze) parcelas a partir de
fevereiro/2018.

7.2. As parcelas serdo suspensas sempre que entidade ndo cumprir 0os prazos estabelecidos para as

entrega da prestacdo de contas, relatoric e demais documentos exigidos pela Secretaria de Educacao. é

6
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7.3. A entidade deverd utilizar 100% dos recursos repassados durante a vigéncia deste termo, caso
isso nd3o ocorra o saldo deverd ser restituido, conforme disposto na Clausula 4.2, XXX do presente
termo.

7.4. Os recursos financeiros deverdo ser aplicados na execugao do objeto de acordo com as normas do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

7.5. O ndo cumprimento pela entidade de quaisquer das obrigagbes assumidas no presente termo e

seus anexos ensejara a suspensdo/interrupgdo dos pagamentos bem como a devolugdo dos valores.

CLAUSULA OITAVA - DOS DESCONTOS

8.1. Deverao ser descontados: .
» a) Os saldos ndo gastos no ano civil;

b) As despesas com Recursos Humanos, nos casos em que o quadro de recursos humanos
ndo esteja em conformidade com o proposto no Plano de Trabalho, respeitado no prazo de 45
(quarenta e cinco) dias para & nova contratagao;

c) O valor corresponde a suspensdo do atendimento ndo justificado pela
Entidade/Organizagado Parceira.’

d) Valores relacionados a metas e resultados descumpridos, apds esgotados os prazos de
notificagdes.

CLAUSULA NONA- DAS ALTERACOES

9.1. O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteracdo de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ou por apostilamento, conforme o caso, ao plano de trabalho original.

9.2. Nos casos de pedido de aditamento do termo de colaboragdo, devera ser apresentada a

documentagdo comprobatoéria e pertinente ao motivo do aditamento, bem como os respectivos ajustes
ao Plano de Trabalho, devendo o processo ser instruido com a proposta de aditamento da

entidade/organizacdo, dirigida a Secretaria Municipal de Educagdo competente.

9.3. Fica facultado a entidade parceira denunciar o termo ou ndo prorroga-lo, desde que indenize o

Municipio proporcionalmente ao prazo restante para aquele estipulado como prazo maximo de sua

vigéncia, conforme disposto no art. 57, 1I da Lei Federal 8.666/93.

9.4. Quando a denuncia ou recusa de prorrogagdo for em razao do interesse publico devidamente

justificado, de iniciativa do Municipio, a entidade fica dispensada da indenizagdo de que trata o item

anterior.

CLAUSULA DECIMA - DA GESTAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

10.1. Em consondncia com legislacdo vigente e pertinente a matéria, a Secretaria de Educagdo
designara o Gestor da parceria, que sera nomeado em portaria especifica.

10.2. Em consonancia com a legislagdo vigente e pertinente a matéria, a Comissao de Monitoramento
e Avaliagdo, designada através do Portaria especifica, realizara a homologagdo do relatério de
monitoramento e avaliagdo da parceria. o/
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10.3. As metas e formas de constatacdo dos resultados serdo aquelas constantes do plano de trabalho
aprovado.
10.4. Fica assegurado o livre acesso dos servidores da Secretaria de Educagdo, do Controle Interno
Municipal e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes
referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela lei vigente, bem como aos locais
de execugao do objeto.
10.5. O gestor da parceria providenciara relatério sobre a execugdo, nos termos do decreto municipal,
analisando, principalmente, a efetiva execugdo dos itens descritos na proposta técnica e plano de
trabalho, por todos os meios possiveis de comprovagdo, tais como conferéncia de lista de presenga,
material fotografico, além do recebimento e verificagdo dos comprovantes das despesas.
10.6. Sera providenciada pela Secretaria de Educagdo a realizagdo de pesquisa de satisfagdo junto a
populagdo, quanto a qualidade do trabalho desenvolvido e atingimento dos objetivos culturais
esperados.
10.7. Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administragdo publica realizara, sempre
que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficidrios do Plano de Trabalho e utilizard os resultados
como subsidio na avaliacdc da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
comno na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas.

10.7.1. Para a implementacdo do disposto no item 10.7 a administragdo publica podera valer-

se do apoio técnico de terceiros.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

11. A prestacdo de contas apresentada pela entidade/organizagdo deverd conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do
alcance das metas e dos resultados esperados, nos termos do disposto na Lei Federal n® 13.019/2014;
Lei Federal n© 13.2014/2015 e Decreto Municipal n® 5064/2017.

11.1. A entidade/organizacdo parceira devera apresentar a prestagdo de contas parcial ao
término de cada TRIMESTRE do ano, em regime de competéncia que serd composta ao menos pelos
documentos previstos na Lei Federai n® 13.019/2014; Lei Federal n° 13.2014/2015 e Decreto
Municipal n© 5064/2017.

I - Na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho,
a entidade/organizacdo devera apresentar reiatorio de execugdo financeira, assinado pelo
representante iegal da entidade/organizacdo, com a descricdo detalhada de todas as despesas e
receitas efetivamente realizadas no periodo e sua vincuiagdo com na execugdo do objeto,
acompanhado da documentagdo que comprove a realizagdo dessas despesas, tais como recibos, ta@
fiscais, comprovantes de recolhimento de tributos ou encargos, etc. \}}/\

II - Na hipdtese de descumprimento parcial de metas ou resultados fixados no Plano de
Trabaiho, o relatdrio de execugdo financeira podera ser parcial, concernente apenas as referidas métas
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
REPASSES AC TERCEIRO SETOR

ORGAO/ ENTIDADE PUBLICA: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE - SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCAGAO

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO MISSIONARIOS DA SANTISSIMA TRINDADE
OBJETO: Atendimento em periodo integral e parcial, de 615 criangas, em unidades escolares instaladas em
imoveis publicos: Escola Municipal de Educagdo Infantil Senhor Paulo Casagrande; Creche Municipal Eliza Rossi
Lima; Centro Educacional Anténio de Mattos Barros, todas nesta cidade, visando atender a demanda do Municipio
de Tremembé, de acordo com o especificado nos anexos do edital, parte integrante deste termo.

ADVOGADO(S): Meire Xavier Simao
Rita de Cassia da Silva

Na qualidade de érgéo/Entidadé Publico (a) e Organizacdo da Sociedade Civil Parceira, respectivamente,
do termo acima identific_ado, e cientes db seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins
de instrugao e julgamento, damo-nos por CIENTES E NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da
tramitagdo processual, até julgamento final e sua publicacdo e, se for o caso e de nosso interesse, para nos prazos
e nas formas legais regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e o maus que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&do Pauio, de conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n¢ 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais.

Tremembé, 09 de fevereiro de 2018.

ORGAO CONCESSOR:
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
Nome e cargo: Marcelo Vaqueli-Prefeito Municipai

E-mail institucional: gabinete@tre

E-mail pessoal: marcelo

Assinatura: }\)"” }

ORGAO BENEFICIARIO:
ASSOCIACAO MISSIONARIOS DA SANTISSIMA TRINDADE
Nome e cargo: JPSE PEDRO DE ~}MA Presidente @x

E-mail institucia‘*al san lsmmm ndadedyanoc.com.bi

E-mail pessoal: R adfo vmmmvaho; .com.br
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Assinatura:
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