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Senhor Prefeito,

Considerando a existéncia de diversas Entidades que se
apresentaram para qualificacdo como Organizagbes Sociais Municipais no ambito
da Saude;

Considerando a necessidade de se buscar novos parceiros
para ge possam atuar de forma complementar nas areas de Estratégia de Saude
da Familia, Ambulatério de Especialidades e Urgéncia/Emergéncia do Pronto
Atendimenio

Considerando que apos analise da situagdo conseguimos
elaborar o Plano de Trabalho;

Diante destes fatos, somos presentes a Vossa Exceléncia
para propor a instauragdo de processo de Chamamento Publico para a Selegdo
de Organizacao Social Municipal de Satide, qualificada no ambito Municipal, para
a gestao compartilhada dos servicos de satide, conforme Plano de Trabalho que
ora se apresenia.

Esclarecemos que a justificativa para a abertura desta
selegdo € encontrar denire os parceiros aquele que melhor possa atender aos
anseios do Municipio e da Sociedade.

Era o que linhamos a submeter a apreciagdo de Vossa
Exceléncia, para as providéncias que se fizerem necessarias.

Atenciosamente.

f'

José Marcio Ar jo‘ngu_imara”es

Secretari¢ de Vﬁde
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PLANO DE TRABALHO PARA IMPLANTACAO DAS ACOES
COMPLEMENTARES NA AREA DA SAUDE

OBJETIVO GERAL

Tem por objeto a execugdo de servigos, cooperagdo técnica e operacional
nas dareas de Estratégia Satide da Familia, Ambulatério de Especialidades e
Urgéncia/Emergéncia do Pronto Atendimento a ser prestada a qualquer individuo
que deles necessite, observada a sistemética de referéncia e contra-referéncia do
Sistema Unico de Salde — SUS, sem prejuizo da observancia do sistema regulador
e urgéncias/emergéncias quando for o caso, além de outros servigos que possam
contribuir para o aprimoramento do atendimento.

PROJETO |
ACOES COMPLEMENTARES EM ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA
Objetivo

- Contribuir para a reorientagdo do modelo assistencial a partir da atengéo basica,
em conformidade com os principios do SUS, implantando uma nova dindmica de
atuagdo nas Unidades Basicas de Saude.

- Priorizar as agbes de prevengéo, promogéo e a divulgagédo de informagdes sobre
higiene e qualidade de vida;

- Deslocar o atendimento de atengédo basica dos hospitais para as Unidades Basicas
de Saude,

- Desenvolver agbes intersetoriais para viabilizagdo da melhoria da qualidade da
satde da populagéo, através da analise de indicadores de saude;

- Levantar junto & comunidade diagndsticos demogréficos, socioeconomico e
cultural, de forma a trabalhar dentro de parédmetros e prioridades reais com base em
um Plano Municipal de Saude.

Cada ESF contara com uma equipe que atuara de forma dindmica junto a populagéo
de cada bairro, em conformidade com o que preconiza o SUS — Sistema Unico de
Salde interagindo a atengédo a satde em todos os niveis desde a atengéo basica até
a média e alta complexidade, priorizando as agdes de prevengdo com novas bases e
critérios, onde a qualidade de vida das familias que servem de pardmetros reais
para agoes efetivas.

Serd atendidas as 06 (seis) unidade de ESF — Estratégia de Saude da Familia ja
existentes na municipalidade, conforme relag&o abaixo:

ESF | — Rua Cachoeira Paulista, 81 — Parque Nossa Senhora da Gloria;
ESF Il - Rua 06, n° 673 — Jardim Maracaibo;
ESF Ill - Rua Quiririm, 110 — Parque Nossa Senhora da Gloria,
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ESF IV — Avenida Dr. Hipolito José Ribeiro, 243 — Jardim Santana;
ESF V — Rua Carlos Henrique Fus&o, 305 — Séo Vicente de Paulo;
ESF VI - Avenida Vitéria Regia, 574 — Flor do Vale.

Planilha de Numero de Profissionais Necessarios

Estratégia de Saude da Familia

Para o bom funcionamento das equipes de ESF sera necesséario um numero de
profissional padréo, conforme preconizado pelo Ministério da Satde, planilha abaixo:

FUNCAO CARGA HORARIA QUANTIDADE
Supervisora de ESF 40 horas/semanais 01
Médico Generalista 40 horas/semanais 06
Enfermeira 40 horas/semanais 05
Auxiliar de Enfermagem 40 horas/semanais 12

Ressaltamos que ndo estéo incluidos os Agentes Comunitérios de Saude, pois 0s
referidos profissionais sdo contratados pela Prefeitura Municipal através de concurso
publico, ndo fazendo parte deste projeto.

ATRIBUICOES DAS FUNCOES POR CATEGORIA

ATRIBUICOES COMUNS A TODA EQUIPE

Conhecer a realidade das familias pelas quais séo responsaveis com énfase nas
suas caracteristicas sociais, econdémicas, culturais, demograficas e
epidemiolégicas;

Elaborar, com a participagdo da comunidade, um plano local para o
enfrentamento dos problemas de salide e fatores que colocam em risco a satde,
Valorizar a relagdo com o usuério e com a familia, para criagéo de vinculo de
confianga, afeto e respeito;

Realizar visitas domiciliares de acordo com o planejamento;

Prestar assisténcia integral & populagdo adstrita, respondendo a demanda de
forma continua e racional;

Promover agées intersetoriais e parcerias com organizagdes formais e informais
existentes na comunidade para o enfretamento conjunto dos problemas
identificados.



]

R e - .

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n® 8.506 de 27 de dezembro de 1993)
“PACO MUNICIPALVEREADOR RENATO VARGAS”
(Lei Municipal n° 3.452/2009)
Rua 7 de Setembro, 701 — Tremembé-SP - CEP 12120-000 - Caixa Postal n® 071 - Fone: 3607-1000 - Fax: 3607-1040
E-mail: tremembe@tremembe.sp.gov.br - Site: www.tremembe.sp.gov.br

ATRIBUICOES ESPECIFICAS DE CADA PROFISSIONAL

Supervisora da Estratégia de Saude da Familia
Supervisionar os trabalhos realizados nos ESF’s, coordenar, planejar e organizar
0s servigos de enfermagem e das demais fungbes da equipe, exceto médicos.

Médico Generalista

Realizar consultas clinica aos usuarios da drea que compreende a ESF que
atua, e quando necessario, no domicilio;

Executar as agbes de assisténcia integral a todos os individuos, independente
de que fase da vida esteja, ou seja, crianga, adolescente, adulto e idoso;
Associar a atuagéo clinica a prética de saude coletiva;

Promover o desenvolvimento e incentivar grupos de patologias especificas como
de hipertensos, diabéticos, salide mental, entre outros;

Encaminhar os servigos de média e alta complexidade, quando necessério, para
unidade de referéncia, garantindo a continuidade do tratamento ao paciente,
Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario,
mantendo-se sempre e qualidade na prestagéo de servigos;

Solicitar exames complementares, quando necessario;

Verificar e atestar 6bitos;

3 — Enfermeira

Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, conforme
protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da Salde e as
disposigdes legais da profissédo;

Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a unidade de Saude Familiar —
ESF;

Executar as agbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo da vida:
crianga, adolescente, adulto e idoso;

No nivel de sua competéncia executar assisténcia basica e agbes de vigilancia
epidemiolégica e sanitaria;

Realizar agbes de saude tanto na unidade do ESF quanto no domicilio, se
necessario;

Realizar as atividades clinica correspondente as &reas prioritarias na
intervengdo na atengdo basica, definida na Norma Operacional de Assisténcia a
Saude — NOAS 2001,

Promover o desenvolvimento e incentivar grupos de patologias especificas como
de hipertensos, diabéticos, salide mental, entre outros;

Aliar a atuag&o clinica a pratica da satde coletiva,

Associar a atuagéao clinica a prética de satde coletiva;

Supervisionar e coordenar agdes para capacitagdo dos Agentes Comunitarios de
Saude e Auxiliares de Enfermagem, com visitas ao desempenho de suas
fungées.
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4 — Auxiliar de Enfermagem

e Realizar procedimento de enfermagem dentro de sua competéncia técnica e
legal;

e Realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes, sendo na
unidade ou em domicilio, quando necessario, dentro do planejamento de agdes
tragada pela equipe;

e Realizar pré e pés-consultas médica auxiliando o profissional médico, orientando
quanto aos encaminhamentos e prescrigbes de exames e medicamentos;

e Realizar as agdes de vigilancia epidemiolégica, como: imunizagdo, busca ativa
de casos de tuberculose, hanseniase e demais doengas de notificagédo,

e Realizar agbes de educagdo em saude aos grupos de patologias de salde
familiar;

e Zelar pela limpeza e ordem do material, equipamento nas dependéncias da
unidade de ESF, garantindo o controle de infecgéo.

Capacitagdo e Resultados a ser atingidos

Atender a média mensal de visitas domiciliares por familia, realizada por todos os
profissionais da equipe (médico, enfermeiro, auxiliar de enfermagem, ACS) que
deveréo ser registradas no relatério de produgdo do SISAB — Sistema de Informagéo
da Ateng&o Basica.

Aplicar treinamento, cursos de capacitagdo e projetos equivalentes nas areas de
Estratégia da Saude da Familia, com o objetivo de qualificagdo do processo do
trabalho, considerando a capacitagéo formal em éareas consideradas basicas, para
melhorar a capacidade de resposta da Atengédo Basica.

QUADRO BASE COM QUANTITATIVOS PARA ESTRATEGIA
DE SAUDE DA FAMILIA

O quadro abaixo demonstra os resultados obtidos registrado no SISAB, devendo ser
utilizado como meta minima para apresentagdo da proposta.

Estratégia Saude da Familia— ESF Producdo Mensal
Consultas realizadas pelo médico 3.000
Visitar domiciliar do Médico 200
Consultas realizadas pela Enfermeira 1.500
Visita domiciliar da Enfermeira 300
Procedimentos de Enfermagem 3.000
Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 600

E
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PROJETO II
ACOES COMPLEMENTARES NO AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
Objetivo

- Contratar especialistas para atender a demanda reprimida;

- Humanizar o atendimento desses pacientes com facilitagdo do conhecimento dos
profissionais envolvidos desse ambulatorio;

- Atendimento de referéncia de nivel secundario especializado para usuérios do
SUS, nas especialidades em ortopedia, ginecologia, psiquiatria, cardiologia,
neurologia, entre outros, através de agendamento realizado pela unidade do Centro
de Sadde.

- Desenvolver agbes de salude através de equipe interdisciplinar, sempre que
necessario, com o objetivo de acolher, intervir em tal condigéo clinica e referenciar
para rede especializada, proporcionando uma continuidade do tratamento com
impacto positivo no quadro de salde individual e coletivo da populagdo usuaria.

A proposta é oferecer mais agilidade nos atendimentos médicos especializados uma
vez que as vagas existentes do Convénio com o Sistema Unico de Satde - SUS em
algumas especialidades corresponde uma quantidade que néo atende a demanda
existente e em outras especialidades nem ha referéncia para encaminhamento.

Além de profissionais médicos, necessita-se de uma equipe multidisciplinar que
estara contribuindo com a viabilidade no acompanhamento dos casos que assim
exijam, como: Psicélogo, Enfermeira, Fisioterapeuta, Cirurgido Dentista,
Nutricionista, Médico em Radiologia e Diagnostico por Imagem — Imagenologista,
Auxiliar de Enfermagem, e Coordenador Técnico de Informagées.

O atendimento sera na unidade do Centro de Satde situado a Praga da Republica,
n° 361 — Centro — Tremembé.

Planilha de Numero de Profissionais Necessarios
Ambulatério de Especialidades

FUNCAO CARGA HORARIA QUANTIDADE
Médico Neurologista 10 horas/semanais 01
Médico Ginecologia 10 horas/semanais 02
Médico Clinico Geral 10 horas/semanais 02
Médico Oftalmologista 10 horas/semanais 02
Médico Cardiologista 10 horas/semanais 02
Médico Psiquiatra 10 horas/semanais 02
Médico Ortopedista 10 horas/semanais 01
Médico Dermatologista 10 horas/semanais 01
Médico Veterinario 20 horas/semanais 01
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Técnico em Veterinario 40 horas/semanais 01
Cirurgido Dentista 20 horas/semanais 02
Fisioterapeuta 40 horas/semanais 01
Nutricionista 20 horas/semanais 02
Psicélogo 20 horas/semanais 01
Farmacéutico 40 horas/semanais 01
Supervisora de Enfermagem 40 horas/semanais 01 -
Enfermeira 40 horas/semanais 02
Auxiliar de Enfermagem 40 horas/semanais 05
Servigo em Radiologia e | 200 exames/més 01
Diagnéstico por Imagem

Imagenologista

Coordenador de Sistema de | 30 horas/semanais 01
Informacéao

Assistente Social 30 horas/semanais 01
Atendente 40 horas/semanais 06
Motorista 40 horas/semanais 01
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ATRIBUICOES ESPECIFICAS DE CADA PROFISSIONAL

Médicos Especialistas

Atuar como médico em ambulatério de especialidades atendendo pacientes
referenciados da atengdo basica na sua area especifica.

Avaliar as condigbes fisico-funcionais do paciente, realizar diagnostico e tratar
afecgbes agudas, crénicas ou trauméticas, dentro das suas especialidades,
valendo-se de meios clinicos, para promover, recuperar ou reabilitar a satde do
paciente.

Ser apoio de capacitagdo na sua area especifica, quando necessério.

Médico Veterinario

Atuar como Meédico Veterinario no Centro de Observagdo Animal dando
assisténcia, diagndstico aos cédes do local.

Realizar e promover Campanhas de Doagéo de Animais.

Realizar e promover castragdo dos animais.

Técnico em Veterinario

Auxiliar ao Médico Veterinario no atendimento clinico e cirdrgico ao animal;
identificar medicamento e quantidade a ser administrada ao animal; atendimento
nos primeiros socorros em geral; contengdo ao animal agressivo para oferecer
proteg¢do ao médico Veterinario.
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Cirurgiao Dentista

Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Bésica do
Sistema Unico de Satide — NOB/SUS 96 e a Norma Operacional Bésica da
Assisténcia a Saude (NOAS) e todos os servigos correlatos a especialidade.

Fisioterapeuta

Atender e tratar os pacientes encaminhados pelo profissional médico da rede do
Sistema Unico de Satde — SUS, aplicando técnicas especificas para obter o
maximo de recuperagéo funcional dos érgéos afetados.

Nutricionista

Coordenar o grupo de diabetes e hipertenséo, equipe do sistema de vigildncia
alimentar e nutricional;, atendimento a pacientes com encaminhamento do
profissional médico, orientar e acompanhar pacientes que necessitam de dieta
enteral realizando encaminhamento do processo administrativo junto a
Secretaria de Estado da Saude, visitas e trabalhos junto as unidades de ESF e
outras atividades correlatas a especialidade.

Psicélogo

Prestar atendimento a satde mental e assisténcia & pacientes encaminhados
por profissional habilitado, elaborando técnicas psicolégicas para possibilitar a
orientagdo e o diagndstico clinico.

Farmacéutico
Dispensagéo, distribuigdo, armazenamento e controle de medicamentos orais,
topicos e injetaveis junto ao almoxarifado da satide.

Supervisora de Enfermagem
Supervisiona os trabalhos realizados no departamento, coordena, planeja e
organiza os servigos de enfermagem e a equipe, e outras atividades correlatas.

10 — Enfermeira

Realiza cuidados diretos de enfermagem nos atendimentos, fazendo indicagéo
para continuidade da assisténcia prestada; realiza consulta de enfermagem,
transcreve medicagbes conforme protocolo, planeja, gerencia, coordena,
executa e avalia as atividades do ambulatério de especialidades médicas.

11 — Auxiliar de Enfermagem

Realiza procedimentos de enfermagem dentro de suas competéncias técnicas e
legais, prepara os usuarios; realizar pré e pds-consultas médica auxiliando o
profissional médico, orientando quanto aos encaminhamentos e prescrigdes de
exames e medicamentos; realizar as agées de vigilancia epidemioldgica, como:
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imunizagéo, busca ativa de casos de tuberculose, hanseniase e demais doengas
de notificagéo; zelar pela limpeza e ordem do material, equipamento nas
dependéncias da unidade de satde, garantindo o controle de infecgéo.

12 - Servigo em Radiologia e Diagndstico por Imagem Imagenologista
e Realizagdo de exames de ultrassonografia, emissdo de laudos dos exames
efetuados e demais atividades inerentes a fungéo.

13- Coordenador de Sistema de Informagao
o Alimentar, operar, verificar, consolidar, acompanhar prazos e gerenciar 0s dados
do Sistema de Informag&o da Atengéo Basica do Ministério da Sautde.

14 — Assistente Social

e Oferecer atendimento de ambito social individualmente e/ou grupos, organizar,
planejar, analisar e executar pesquisas sécios-econdémicas e outras para
identificar necessidades e encaminhar aos érgdos competentes de assisténcia.

15 - Atendente

o Realizar atendimento ao publico para agendamento de consultas, entrega de
resultados de exames, arquivo de prontuérios, confirmag&o de consultas através
do sistema de informagéo e cadastro de paciente.

16 — Motorista

e Transporte de pacientes para os servigos de referéncias para consulta médica,
fisiotrerapia e exames.

COMPLEMENTACAO PARA O AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES

e Para o atendimento na especialidade em Oftalmologia devera ser disponibilizado
0s equipamentos basico para o consultério oftalmolégico:

- auto refrator com ceratémetro;
- coluna;

- refrator manual Greens;

- oftamoscdépio direto;

- retinoscépio;

- projetor de optotipos;

- cadeira elétrica para exame de refragdo com regulagem de altura;
- mesa para auto refrator;

- mesa para lampada de fenda;
- 02 mochos com rodinha;

- 02 mochos sem rodinha;



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n® 8.506 de 27 de dezembro de 1993)
“PACO MUNICIPALVEREADOR RENATO VARGAS”
(Lei Municipal n® 3.452/2009)
Rua 7 de Setembro, 701 — Tremembé-SP - CEP 12120-000 - Caixa Postal n® 071 - Fone: 3607-1000 - Fax: 3607-1040
E-mail: tremembe@tremembe.sp.gov.br - Site: www.tremembe.sp.gov.br

- 01 pinga de ponto oftalmolégica (de ponta);
- lensémetro;

- lampada de fenda;

- lente de volk de 90 dioptrias;

- tonébmetro de aplanagédo de Goldman.

Capacitagdo e Resultados a ser atingidos
Promover programas de formagdo e educagéo continuada na forma de treinamento

em servico a fim de atender ao conjunto de necessidades diagnosticadas,
fundamento o modelo pedagégico na problematizagéo de situagées.

QUADRO BASE COM QUANTITATIVOS DO AMBULATORIO
DE ESPECIALIDADES

O quadro abaixo apresenta proposta de atendimento mensal para as atividades a
serem executadas, devendo ser utilizado com meta minima para apresentagédo da
proposta.

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES PRODUCAO
MENSAL

Atendimento em Neurologia 160
Atendimento em Ginecologia 320
Atendimento em Clinico Geral 320
Atendimento em Fisioterapeuta 320
Atendimento em Nutricdo 160
Atendimento em Psicologia 120
Atendimento em Consultas 320
Cardiologia L audos de Eletrocardiograma 400
Atendimento em Psiquiatria 320
Atendimento em Ortopedia 160
Atendimento em Dermatologia 100
Atendimento em Odontologia 320
Atendimento em Oftalmologia 320
Realizacdo de exames de Ultrassonografia 200

OBS: As atividades desempenhadas nas fungbes: Supervisora de Enfermagem,
Enfermeira, Auxiliar de Enfermagem, Médico Veterinario, Técnico em Veterinario,
Farmacéutico, Coordenador de Sistema de Informagéo, Assistente Social, Atendente
e Motorista ndo tem como quantificar, porém serdo prestadas e avaliadas
diariamente.

1
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PROGRAMA DE ATENDIMENTO TERAPEUTICO ESPECIALIZADO

Proporcionar servigos especializados com a equipe multidisciplinar da
salde as criangas e adolescentes com deficiéncia no desenvolvimento de suas
potencialidades sua autonomia e funcionalidade e inclui-los no convivio social que
lhe é assegurado.

Com o objetivo de oferecer servigo de habilitagdo e reabilitagdo, de
avaliagdo cognitiva e de hipdtese diagnéstica e proporcionar seu desenvolvimento
neuropsicomotor.

Planilha de Numero de Profissionais Necessarios
Ambulatério de Especialidades

s

FUNCAO CARGA HORARIA QUANTIDADE
Fisioterapia 20 horas/semanais 01
Fonoaudiologia 20 horas/semanais 02
Terapéuta Ocupacional 20 horas/semanais 01

ATRIBUICOES ESPECIFICAS DE CADA PROFISSIONAL

1. - Fisioterapeuta

e Atendimento individual, triagem, avaliagdo e orientagdo aos pais. Em
Neurologia infantil, prevenir deformidades, orientar a familia e o paciente.
Aprimorar habilidades cognitivas e de memoria, reintegrar o paciente a
sociedade, diminuir padrées patolégicos, prevenir instalagdo de doengas
pulmonares, manter ou aumentar a amplitude de movimento, reduzir a
espasticidade e otimizar a qualidade de vida do paciente. Promove a
recuperagédo das fungdes entre elas, coordenagdo motora, a forga e o equilibrio
fundamentando-se em exercicios que promovam a restauragdo de fungdes
corporais e aperfeigcoar padrées motores.

2. - Fonoaudiologo

e Atendimento Individual, triagem, avaliagdo e orientagdo aos pais. Tem como
objetivo de estudo a comunicagdo humana, no que se refere ao seu
desenvolvimento, aperfeicoamento, distirbios e diferengas, em relagdo aos
aspectos envolvidos na fungéo auditiva periférica e central, na fung&o vestibular
e na fungé@o cognitiva do ser humano.
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3. Terapeuta Ocupacional

° Atendimento Individual, triagem, avaliagdo e orientagdo aos pais. O
atendimento visa a melhora do desempenho funcional nas ocupagbes com o
maéximo de autonomia e independéncia. Promover a inclusdo de pessoas com
deficiéncia na escola e demais éreas da sociedade. O foco estd nas

atividades de vida prética.

QUADRO BASE COM QUANTITATIVOS DO AMBULATORIO
DE ESPECIALIDADES

O quadro abaixo apresenta proposta de atendimento mensal para as atividades a
serem executadas, devendo ser utilizado com meta minima para apresentagdo da
proposta.

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES PRODUGCAO
MENSAL
Fisioterapeuta 50
Fonoaudiélogo 100
Terapeuta Ocupacional 30
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PROJETO Il

ACOES COMPLEMENTARES DE URGENCIA/JEMERGENCIA DO

Objetivo

PRONTO ATENDIMENTO -

- Atender as consultas médicas em carater de urgéncia/emergéncia todos os dias da
semana, inclusive sabado, domingo e feriado, com a proposigdo de atendimento em
24 horas ininterrupta, a fim de promover o atendimento do maior fluxo de pacientes;

- Realizagdo de curativos diarios e acompanhamentos dos profissionais de
enfermagem e técnicos aos pacientes que necessitam de cuidados diarios, inclusive

finais de semana e feriados;

- Ministrar medicagbes de urgéncia, tais como: hidratagdo venosa, anti-analgésicos e
outros conforme prescrigdo médica,
- Manter o dispensario de medicamentos para distribuigéo.

O atendimento seré na unidade do Pronto Atendimento situado a Avenida Audra, n°

316 — Centro — Tremembé.

Planilha de Numero de Profissionais Necessarios

Urgéncia/ Emergéncia do Pronto Atendimento

FUNCAO CARGA HORARIA QUANTIDADE

Clinico Geral Diurno 12 horas/semanais 58
Clinico Geral Noturno 12 horas/semanais 19
Pediatra Diurno 12 horas/semanais 31
Pediatra Notumo 12 horas/semanais 31
Médico Radiologista 10 horas semanais 01
Enfermeira 12x36 03
Farmacéutico 40 horas/semanais 01
Auxiliar de Enfermagem 12x36 16
Supervisora de Enfermagem 40 horas/semanais 01
Técnico Raio X 24 horas/semanais 01
Coordenador Servigo Médico 20 horas/semanais 01
Supervisor dos Servigos do | 40 horas/semanais 01
Setor de Radiologia
Médico Visitador 28 horas/semanais, | 01

sendo:

2 horas periodo diurno e

2 horas periodo notumo

diariamente
Motorista 12x36 02
Atendente 12x36 10
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OBS: A quantidade de médico Clinico Geral Diurno e Noturno e Pediatra Diurno e
Noturno esta sendo considerado com o més contendo 31 (trinta e um) dias.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS DE CADA PROFISSIONAL

1 - Médico Plantonista — Clinico Geral e Pediatra

e Realiza os atendimentos na urgéncia/emergéncia clinicas de conformidades com
0 que preconiza as normas do Conselho de Etica Médica;

e Realiza encaminhamento ao paciente, quando necessario, ao Centro de Satde,

_— Ambulatério de Especialidades e Estratégia da Saude da Familia,

o Solicitar vaga, através do Plantdo Controlador Regional, aos pacientes com
agravos de média e alta complexidade que necessitam de internagdo ou
intervengéo cirtrgica e UTI;

2 - Médico Radiologista
o Emissdo de laudos dos exames radiolégicos efetuados e demais atividades
inerentes a fungéo.

3 - Enfermeira

e Realiza cuidados diretos de enfermagem nos atendimentos, fazendo indicagéo
para continuidade da assisténcia prestada; realiza consulta de enfermagem,
transcreve medicagées conforme protocolo, planeja, gerencia, coordena,
executa e avalia as atividades no atendimento de urgéncia/lemergéncia do
Pronto Atendimento dentro de suas competéncias técnicas e legais.

4 — Farmacéutico

e Dispensagéo, distribuigdo e armazenamento e controle de medicamentos orais,
tépicos e injetaveis; orientagdo quanto a medicagdo medicamentosa, reagoes
adversas junto ao Pronto Atendimento.

) 0

5 — Auxiliar de Enfermagem
o Realiza os procedimentos de enfermagem dentro de suas competéncias
técnicas e legais.

6 — Supervisora de Enfermagem

e Supervisiona os trabalhos realizados no Pronto Atendimento, coordena, planeja
e organiza os servicos de enfermagem e a equipe, e outras atividades
correlatas.

7 — Técnico de Raio X
e Realiza os exames de Raio X, atendendo os pedidos ambulatoriais e de
urgéncia/emergéncia e organizagéo do setor .
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8- Coordenador de Servigo Médico

e Planeja, executa e avalia os trabalhos técnicos da drea médica; elabora escala
dos plantonistas médicos; preenchimento de atestado de ébitos; e transferéncias
de pacientes, coberturas médicas e cobertura do Médico Visitador quando da
auséncia do mesmo.

9 — Supervisor dos Servigos deTécnico de Raio X

o Orienta os técnicos quanto ao atendimento ao paciente;

Comunica ao superior imediato as intercorréncias e alterages observada;
Desenvolve sistemas de controle para redugdo de perdas de filmes;

Elabora escalas de férias e as coberturas das mesmas e ou em caso de licenga
médica,

Avalia a correta aplicagdo de rotinas e protocolos de trabalho;

Supervisiona as aplicagbes das técnicas radioldgicas com Certificagdo junto ao
Conselho Regional de Técnicos em Radiologia — 52 Regiéo.

10 — Médico Visitador

o Realiza visita médica, prescriges diarias, avaliagbes e solicitagbes de exames
aos pacientes internados. Transferéncias dos pacientes da clinica médica e
pediatria.

11 - Motorista

o Exercer a fungdo de Motorista de Ambuléncia realizando locomogé&o, remogéo,
fransferéncias e socorro de pacientes que necessitam do atendimento de
urgéncia/emergéncia.

12 - Atendente

- e Realizar atendimento ao publico elaborando cadastro e confecgdo de fichas de
atendimento  dos cidaddos que procuram o  atendimento  de
urgéncia/emergéncia, bem como atendimento telefénico, acionamento de
solicitagbes de ambuldncia e orientagbes aos pacientes sobre a rotina de
atendimento, organizagdo e controle de estoque de suprimentos utilizados no
setor.

Capacitagdo e Resultados a ser atingidos

Constituirem-se em nltcleos de exceléncia para a formagdo de profissionais de
saude a serem inseridos na atengdo as urgéncias. Elaborar, implantar e programar
uma politica publica, buscando construir um padrdo municipal de qualidade de
recursos humanos, instrumentalizada a partir de uma rede, os quais articulados
entre si poder&o incorporar critérios de atengéo e profissionalizagédo as urgéncias.
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QUADRO BASE COM QUANTITATIVOS DA URGENCIA/EMERGENCIA
DO PRONTO ATENDIMENTO

O quadro abaixo apresenta proposta de atendimento mensal para as atividades a
serem executadas, devendo ser utilizado com meta minima para apresentagdo da

proposta.
ESPECIALIDADES PRODUCAO
MEDIA
MENSAL
Atendimento Médico URGENCIA/JEMERGENCIA - Adulto 5.500
Atendimento Médico URGENCIA/EMERGENCIA - Pediatria 1.500

OBS: As atividades desempenhadas nas fungbes: Enfermeira, Auxiliar de
Enfermagem, Supervisora de Enfermagem, Farmacéutico, Coordenador de Servigo
Médico, Supervisor dos Servigos de Técnico de Raio X, Médico Visitador, Motorista
e Atendente ndo tem como quantificar, porém serdo prestadas e avaliadas
diariamente.

e Radiologista — Laudo de Raio X — atender a demanda das unidades da ESF,
Ambulatorio e Pronto Atendimento.

e Técnico de Raio X - atender a demanda das unidades da Estratégia de Saude
da Familias, Ambulatério de Especialidades e Pronto Atendimento.

Tremembé, 21 de novembro de 2016

José Marcio L‘fujo Guimaraes
Secretanio t‘e radde

\
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Valores Estimados de Impacto Or¢amentirio e Financeiro do Plano de
Trabalho para Implanta¢io das A¢oes Complementares na Area da

Saude

Finalidade: Contratagio de Organizagdo Social, de gestdo compartilhada, tendo em vista a

necessidade a execugdio dos servicos, cooperagio técnica e operacional nas dreas de Estratégia de
Saade da Familia, Ambulatorio de Especialidades e Urgéncia/ Emergéncia do Pronto Atendimento no
municipio de Tremembé¢.
Justificativa: Atendimento em servicos de saude aos municipes do municipio de Tremembé. com o
suprimento de profissionais, por meio de contratagdo de uma Organizagdo Social, que ird gerir as
contratagdes dos mesmos.

Para a estimativa dos custos deste contrato, com duracio de doze meses, a prefeitura de
Tremembé realizou pesquisas de mercado, nas seguintes fungdes descritas, a respeito de cargos ¢
salarios, bem como estimativa de custos operacionais, visando tragar o impacto financeiro da proposta
do Plano de Trabalho para implementagdo das Ag¢des Complementares na Area da Saude, de acordo
com as praticas na regido do Vale do Paraiba. no estado de Sdo Paulo. Os custos de rescisdo contratual,
~ bem como beneficios aos trabalhadores contratados, estdo diluidos no montante. ficando a cargo da

Organizagio Social contratada todos os encargos destas despesas.

PROJETO: PRONTO ATENDIMENTO

Profissionais Emergéncia Médica — Pronto Atendimento Pessoa Juridica

Impostos e Total Total Geral Total Geral
Retengdes Liquido Liquido Bruto

3. - . |
I (',‘:'i‘;’;:)d'“mos % RS1IS000 RS 230.00 |R$ 92000 R$53.360.00 RS 66.700.00
< | | |

Fung¢io Qtd | Salario Ideal

Plantdes noturnos
(Clinica)

Plantdes diurnos
(pediatria)

19 R$ 1.250,00

| |

RS 250.00 RS 1.000.00 RS 19.000,00 R$23.750.00
31 R$ 115000 |R$ 230,00 RS 920,00 |R$28.520,00 |R$ 35.650.00




<8 i ot
pd 2

Plantdes noturnos

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE

(1.ci Estadual n.” 8.506 de 27 de dezembro de 1993)

“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS”

(Lei Municipal n® 3.452/2009)

E-mail: tremembeia tremembe.sp.oov.br - Site: www.tremembe.sp.gov.br
tremembela trememne.sp.oov. br } MICIN T

Rua 7 de Setembro, 701 — Tremembé-SP - CEP 12120-000 — Caixa Postal n® 071 - Fone: JO07-1000 - FAX: 3607-1040

(Clinica) | 31 R$ 1.250.00 |R$ 250,00 'R$ 1.000,00 | R$ 31.000,00 | R$ 38.750,00
S 1 R$5500,00 |R$1.100.00 | R$4.400,00 R$ 4.40000  R$ 5.500,00
Médico Visitador | | R$5.500.00 R$1.100.00  R$4.400,00 '|R$ 4.400,00  R$ 5.500.00
‘e ; ot [ ' [ : |
Medieo Racialogista | R$3.500.00 R$ 700.00  R$2.800.00 R$ 2.800.00 R$ 3.500.00
(LAUDO) | |
Valor Liquido |RS 143.480,00
Valor Bruto RS 179.350,00
Especialidade | Periodo | Plantdes | Observagdes | Total
- 60 plantdes - 4
Diurno ZX."G (médicos 58
Dias
concursado)
Clinico Geral 21 plantoes--
1X30 12 (médicos
Noturno Dia concursado) 19
o +8 fim de
semana
Diurno IX_30 31 plantdes 31
: Dias
Pediatra
Noturn Leat 31 plantdes 31
oturno | 31 plantdes 3
Profissionais Emergéncia Médica — Pronto Atendimento CLT
|
Funcio | Qtd | Saldrio Ideal | Insalubridade | —c2TB%S€ | otal Total Geral
Beneficios
Aux. Enf. 12 x36 16 'R.‘B 1.100.41 R$ 186.00 _ R$ 935.35 RS 2.221.76 'R$ 35.548.14
Enfermeira 3 | R$ 2.149,35 | RS 186,00 | RS 1.826.95 . R$ 4.162,30 R$ 12.480,89
Supervisets e | R$2.88524 RS 186.00 R$2.452.45 R$35.523.69 R$ 5.523.69
Enfermagem ‘ _ | | |
Téenico Raio X | 'R$ 1.64048 RS 18600 RS 1.39441 |R$322089 |RS 3.220.89
Superv. Servigos - R 450000 | R$ 186,00  R$3.825.00 | R$8.511.00 RS 8.511,00
Setor Radiol. | ] | _ _
FFarmacéutico I | R$3.21500 RS 186,00 R$2.732.75 R$6.133.75 RS 6.133.75
Atendente 10 R$1.10000 |R$ 18600 | R$ 93500  R$2221.00 R$22.210.00
Motorista 2 R$ 1.31548 RS 186,00 R$ 1.118.16 R$ 2.619.64 R$ 5.239.28
Total RS 98.873,64
Operacionaliza¢io RS 18.750,00 |

Total Geral

RS 117.623,64
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PROJETO: ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

Profissionais ESF — Estratégia Satide de Familia

Fungio Qtd | Salario Ideal Insalubridade Encargqs 3 Total Total Geral
ol | | Beneficios | =
Médico Generalista | 6  R$13.229,12 |R$ 186,00 RS 11.24475 ' R$24.659.87 RS 147.959.23
Auxiliar de : , i - ;
enfermagem | 12 ‘ R$ 1.100.41 | R$ 186.00 | R$ 935.35 | R$ 2.221,76 | R$ 26.661.10
A Coordenador | I R$3.027,17 | R$ 186,00 ‘ R$ 2.573.09 | R$5.786,26 | R$ 5.786,26
( Enfermeira 5 R$2.14935 R$ 186,00 RS 1.82695  R$4.162,30 R$20.811.49
Total RS 201.218,09
Operacionalizagio RS 30.182,71
Total geral RS 231.400,80
PROJETO: AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
Profissionais Ambulatorio — Centro de Saide Pessoa Juridica
= : Impostos e Total Total Geral | Total Geral
o s td paariofdeal Retencdes Liquido Liquido Liquido
dtdloioﬂlqla 10 hs 2 R$ 4.200.00 R$ 840.00 R$ 3.360.00 |R$ 6.720.00 R$ 8.400.00
> Clinico Geral 10 hs 2 R$ 3.200.,00 RS 640,00 R$ 2.560,00 [R$5.120.00 |R$ 6.400.,00
Ginecologista 10 hs 2 R$ 4.200.00 R$ 840.00 | R$3.360.00 |R$6.720,00 |RS$ 8.400.00
Ortopedista 10 hs 1 R$ 4.200,00 R$ 840,00 R$ 3.360,00 R$ 3.360.00 R$ 4.200.00
Neurologista 10 hs 1 R$ 4.200.00 R$ 840.00 R$ 3.360.00 [R$ 3.360.00 |R$4.200,00
Oftalmologista 10 hs 2 R$ 4.000,00 R$ 800.00 | R$3.200,00 |RS$ 6.400.00 |RS 8.000.00
Psiquiatra 10 hs 2 [R$4.800.00 |R$960,00 |R$3.840.00 |RS7.680.00 |RS 9.600,00
Fisioterapeuta 40hs | RS 6.541.32 R$ 1.308.26 |R$5.233.06 |R$5.233.06 |R$6.541.32
Dermatologista [0hs | R$ 2.000,00 R$ 400,00 |R$ 1.600,00 |R$ 1.600,00 | R$ 2.000.00
Servigo de Radiologia 200 '-
¢ Diag. p/ Imagem —— R$ 6.000,00 R$ 1.200,00 |R$ 4.800,00 [R$ 4.800.00 R$ 6.000,00
lmagenoln&ista B
iz
pubstotal RS 50.993,06
liquido
Substotal RS 63.741,32
bruto
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Profissionais Ambulatério — Centro de Saade CLT

Listratégia de
Saude da Familia

Pessoa Juridica

CLT

Operacionalizagao

Pessoa Juridica

Ambulatorio de I

Especialidades

CLT

Operacionalizagio

| Total Projeto 3

R$ 201.218.09 |
RS 30.182.71

R$ 63.741.32
R$ 96.159.55 |

~ R$9.615.96
RS 169.516,83

R$2.414.617,08
RS 362.192,52

| R$231.400,80 | RS 2.776.809,60

R$ 764.895,84
R$ 1.153.914.60
R$ 115.391,52
RS 2.034.201,96

Total

RS 697.891,27

RS 8.374.695,24

Fungiio Qtd | Salirio Ideal |Insalubridade Encargqs ¢ Total Total Geral
Beneficios
Assistente Social I R$ 3.465.46 RS 186.00 RS 2.945.64 R$6.597.10 | R$6.597.10
Aux. Enfermagem 5 RS 1.100.,41 R$ 186,00 R$ 935,35 R$ 2.221,76 ‘ R$ 11.108,79
Cirurgido Dentista 2 R$ 1.971,79 R$ 186.00 RS 1.676.02 R$ 3.833.81 | R$7.667.62
~oord. Sistema de) | pgrags91 | RS 18600 | RS 1943.02 | RS 441493 R$ 4.414.93
Informacgdo 30h
Goard. del 1| R$268520 | RS18600 | R$228242 |  R$5.153.62 RS 5.153,62
Enfermagem ' _
| Enfermeira 2 R$ 2.149.30 R$ 186.00 RS 1.826.91 RS 4.162.21 RS 8.324.41
FFarmacéutico 1| R$2.046,42 | RS 186.00 R$ 1.739.46 R$ 3.971.88 - R$3.971.88
FFisioterapeuta 20hs | RS 1.590,29 R$ 186.00 RS 135175 RS 3.128.04 RS 3.128.04
232:"“"“0]05"3 2 | R$2.782,18 | R$186.00 | R$2.364.85 RS 5.333.03 RS 10.666.07
Veterinario 1 R$ 2.816.84 RS 186.00 R$ 2.394,31 R$ 5.397.15 R$ 5.397.15
Nutricionista 2 RS 1.152,24 R$ 186.00 R$ 979.40 RS 2.317.64 R$ 4.635.29
Psicologo | | R$2.063.62 | R$ 186,00 | R$1.754,08 | R$4.003.70 | R$4.003.70
Tec. Veterinario | R$ 1.008.24 RS 186.00 R$ 857.00 R$ 2.051.24 R$ 2.051.24
lerapeula I | R$ 157193 | R$ 186,00 | R$1.336,14 R$ 3.094.07 R$ 3.094,07
ocupacional ~
Atendente 6 R$ 1.100,00 RS 186,00 R$ 935.00 R$ 2.221,00 R$ 13.326,00
Motorista | R$ 1.315.48 RS 186.00 R$ 1.118.16 R$ 2.619.64 R$ 2.619.64
Sub-total bruto RS 96.159.,5
Operacionaliza¢io RS 9.615,9
Total RS 105.775,5
CUSTOS TOTAIS DOS PROJETOS
: Classificagiio da Valor por 12
Projeto Ve Valor Mensal SR
Pessoa Juridica R$ 179.350,00 | R$2.152.200,00
Pronto CLT R$ 98.873.64 R$ 1.186.483.,68
Atendimento Operacionalizagdo R$ 18.750,00 R$ 225.000,00
Total Projeto 1 |  R$296.973,64 | RS 3.563.683,68
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Os municipios enfrentam diversos obsticulos para contratar médicos e outros profissionais de

satde. Além de muitos profissionais ndo desejarem se deslocar para localidades distantes dos grandes
centros urbanos, os salarios dos servidores pablicos municipais estdo limitados. podendo ser at¢ mais
baixos do que os praticados pelo setor privado, o que ndo ¢ atrativo para profissionais de nivel
superior, principalmente aqueles de maior especializagdo. Ha também a imposi¢do de limites para
gastos com pessoal, o que dificulta a ampliagdo dos quadros da secretaria de sadde.

Tendo por base o contrato de gestdo, que permite ao municipio fixar metas e condicionar ao seu
cumprimento o repasse de recursos, com maior flexibilidade administrativa, as Organizagdes Sociais
reinem as condigdes necessarias para propiciar uma melhoria significativa nos servigos de saide
prestados pelo municipio.

Quanto aos empregados das Organizagdes Sociais, como ndo sdo servidores pablicos, mas sim
empregados privados, por meio de contratos de trabalho firmados consensualmente. Da mesma forma.
a selegdo e a contratagdo de pessoal, deve ser efetuada de modo impessoal e objetivo, porém sem 0s
rigores do concurso publico, sendo este um dos principais beneficios ao servigo prestado, uma vez que
ndo ha descontinuidade do mesmo. pois o contrato firmado prevé um namero determinado de
funciondrios adequado as necessidades de cada projeto, bem como suas metas, ¢ 0 ndo cumprimento
das mesmas, como ja citado anteriormente, implicara no repasse de recursos financeiros.

Assim sendo, perante este quadro, as Organizagdes Sociais se apresentam como alternativa
mais vantajosa ao municipio de Tremembé, com vistas a formagdo de parceria para fomento ¢
execugdo de atividade dirigida a saiide, com execucdo dos servigos, cooperagdo técnica e operacional
nas areas de Estratégia de Salde da Familia, Ambulatorio de Especialidades ¢ Urgéncia/ Emergéncia
do Pronto Atendimento.

Tremembé, 21 de novembro de 2016.

José Marcio

Secretario Mun
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“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS”
(Lei Municipal n° 3.452 de 16 de outubro de 2009)

Processo n° 7.269/2016

Considerando a necessidade de contratacdo contida na
Solicitacdo da Secretaria de Saude, AUTORIZO a divulgacdo de Edital de
Chamamento Publico objetivando a contratacdo de organizacdo social

filantrépica na area de saude.

Tremembé, 23 de novembro o16.

\
rcelo Vaqueli
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